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INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL

TERMO DE TECNICO PARA SELEGAO DE PROPOSTAS DE CONTRAGAO PARA ATENDER AS
DEMANDAS DE SERVICOS/CONSUMO/LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS EM FAVOR DAS
UNIDADES DE SAUDE SOB GESTAO DO IDAB.

OBIJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICO
ESPECIALIZADO PARA ATUAGAO EM UTI — HOSPITAL SAO LUCAS (HMSL).

Maceié/AL, 18 de julho de 2025.

TERMO TECNICO N2 001/2025.

1- QUALIFICAGAO DA REQUISITANTE:

O INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL - IDAB, entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada como Organizac¢do Social na Cidade de Juazeiro do Norte Estado do
Cears, inscritano CNPJ n? 12.955.134/0001-45, gestora da Unidade de Saude abaixo
listada e por for¢ca do seu respectivo Contrato de Gestao firmado com a Prefeitura
Municipal de Juazeiro do Norte/CE, por intermédio da Secretaria de Municipal de Saude
de Juazeiro do Norte/CE, conforme relagdo de Unidades de Saude abaixo elencada:

Hospital e Maternidade Sdo Lucas
Endereco: Rua S3ao Benedito, n° 243, Sao Miguel, Juazeiro do Norte - CE, CEP: 63.010-545.

2- DAS INFORMAGOES TECNICAS DAS UNIDADES REQUISITANTES

As Unidades de Saude, estao estruturadas para desenvolver atividades de assistenciais
de Urgéncia/Emergéncia sob regime de 24hs, em 100% no ambito do SUS — Sistema
Unico de Saude, em favor dos Pacientes que usufrui dos atendimentos das referidas
estruturas hospitalares, conforme abaixo descrita.

- Tipo de Servico 24hs: Atendimento Obstétrico de Urgéncia e Emergéncia;
- Servicos Complementares 24hs: Cirurgia Geral (Eletivas), Farmacia, Remocdo de
Pacientes, Laboratdrio, Exames de Raio X, Exames de Ultrassonografia;

Estrutura Hospitalar do Hospital, distribuidos na seguinte:

- 10 Leitos de Uti Neonatal;
- 14 Leitos no Bergario de médio risco;
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- 20 Leitos de Clinica Médica;

- 30 Leitos de Alojamento Conjunto;

- 14 Leitos de Maternidade;

- 10 Leitos de Leito Retaguarda para UPA24hs Limoeiro;
- 15 Leitos Cirurgicos

- Equipe multiprofissional dimensionada em diversas categorias profissionais (Médicos,
Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Recepcionistas, Controladores de Acesso,
Auxiliar de Servicos Gerais, Assistentes Administrativos, entre outros), todos voltados
para garantir a assisténcia aos usuarios que usufruem da Unidade de Saude.

- Volume médio mensal de 1.200 atendimentos obstétricos de urgéncia/emergéncia e
média de 400 partos.
- Atendimentos e volume médio mensal de até 9.000 (nove mil) atendimentos.

3- FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

O Instituto Diva Alves do Brasil — IDAB conjuga atividades de servigos de assisténcia
a satde de média e alta complexidade aos pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS),
realiza atendimentos ininterruptos, sendo responsdvel por oferecer servigcos de urgéncia
e emergéncia a populacdo. Fundamentacao juridica e justificativa para a contratacdo de
uma empresa especializada em prestacdo de servicos médico-hospitalar.

Para fundamentar juridicamente e justificar a contratacdo de uma empresa
especializada na prestacao de servicos médico-hospitalares, é necessario considerar as
diretrizes legais aplicdveis ao processo de contratacdo no ambito da administragao
publica, especialmente no que diz respeito a area da saude.

A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos médico-
hospitalares é justificada pela necessidade de garantir a continuidade, qualidade e
eficiéncia no atendimento a populagao, especialmente em unidades de saude de alta
demanda, como hospitais, Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) e centros de saude.

Tais empresas possuem conhecimento técnico, equipamentos especializados e
profissionais capacitados para executar atividades que demandam alta qualificacdo e
estrutura operacional robusta. Além disso, o servico especializado visa assegurar que os
pacientes recebam tratamento de acordo com as normas sanitarias, hospitalares e de
seguranca, o que reduz riscos a saude publica e melhora a eficiéncia no uso de recursos.

A terceirizacdo desse tipo de servico também se justifica pela complexidade
envolvida na gestdo hospitalar, que requer profissionais com formacdo e treinamento
continuo em diversas dareas (enfermagem, limpeza hospitalar, esterilizacdo, etc.). A
empresa contratada devera atender as exigéncias técnicas especificas e possuir
experiéncia comprovada no setor, o que aumenta a garantia de qualidade e eficiéncia no
atendimento prestado.
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E relevante considerar a otimizacdo dos recursos publicos. A contratagdo de uma
empresa especializada, em vez de tentar internalizar todos os servicos hospitalares, pode
gerar economia de recursos ao evitar a necessidade de aquisicdao de equipamentos caros,
contratagdo de pessoal e manutengdo de estrutura prépria para dreas que fogem do core
da administragao publica.

Portanto, a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
médico-hospitalares atende ao interesse publico, garantindo a prestacdo de servicos
essenciais a saude, de forma continua e com qualidade, em conformidade com as
exigéncias legais e normativas aplicdveis ao setor publico. A contratagao visa garantir a
continuidade e a qualidade da assisténcia intensiva aos pacientes internados na UTI
Adulto do HMSL, mediante equipe médica qualificada e presenca continua de
plantonistas.

A necessidade decorre da implantacdo de 3 (trés) leitos de UTI adulto e esta
fundamentada nas diretrizes da Resolugdo ANVISA n? 7/2010, Resolu¢do ANVISA n2
2.191/2019 e Lei n2 8.080/1990.

Dado o alto grau de complexidade dos cuidados intensivos e a exigéncia de
cobertura médica ininterrupta, torna-se inviavel sua execuc¢do por meio de equipes
proprias do IDAB, justificando-se a contratacao especializada com valor teto baseado em
estudo técnico-financeiro aprovado.

4- FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA DA CONTRATAGAO

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988 - O Art. 72, XXXIlI, que
prevé proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qgualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir
de quatorze anos; Art. 37 trata dos principios entre outros fatores que devem ser
observados pela Administracdo publica direta e indireta;

b) Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1.990 - Cédigo de defesa do consumidor;

c) Lei n.2 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos

d) Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2.011 - Regula o acesso a informagdes
previsto no inciso XXXIIl do art. 52, noinciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da
Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1.990; revoga a Lei n?
11.111, de 5 de maio de 2.005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de 1.991; e
dd outras providéncias;

e) Manual de Compras e Contratacdes, do IDAB, SECAO Il — REGULAMENTACAO, Art.
29 - A regulamentacdo do presente atende aos seguintes institutos: I. Lei n2 9.637/98 -
Disp&e sobre a qualificacdo de entidades como organizacdes sociais; Il. Lei n2 8.666/93 -
Institui normas para licitacbes e contratos da Administracdo Publica; Ill. Estatuto e
Regimento Interno do Instituto Diva Alves do Brasil e demais regras internas.

f) Lei n2 8.080/1990, que institui o Sistema Unico de Saude (SUS) e regula as a¢des e
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servicos de salde em todo o territdrio nacional. Essa lei reforca a obrigatoriedade de
garantir a populacdo o acesso a servicos de saude adequados, o que inclui a contratacao
de empresas especializadas para suprir a demanda de servigos hospitalares que a
administracdo publica ndo consiga prestar diretamente.

g) Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) —Lei n2 13.709 de 2018 — Alterada
pela Lei 13.853 de 2019;

A CONTRATADA serd responsavel pela observancia das leis, decretos,
regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais direta e indiretamente
aplicaveis ao objeto do contrato, inclusive por suas subcontratadas; . Além da legisla¢do
pertinente, a CONTRATADA devera seguir todas as diretrizes especificadas no Termo de
Referéncia.

5- APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio,
que:

5.1.1. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Termo de Referéncia
e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas conveng¢des coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério;

5.1.2. Os proponentes devem incluir um documento detalhando seus Acordos de
Nivel de Servico (SLAs), incluindo o tempo maximo de resposta para atendimento .

5.1.3. N3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do
de aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIlI, da Constituicdo;

5.1.4. Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso IlI
do art. 52 da Constituicdao Federal;

5.2. O licitante organizado em cooperativa - quando permitida a sua participacdo —
deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os seguintes
requisitos:

5.2.1. A constituicdo e o funcionamento da cooperativa observam as regras
estabelecidas na legislacdo aplicavel, em especial a Lei n.2 5.764/1971, a Lei n.2
12.690/2012, e a Lei Complementar n.2 130/20009;
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6- DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, nos seguintes
campos:
6.1.1 Valor unitario e total do item;
6.1.2 Marca; se for o caso
6.1.3 Descricdo detalhada do produto ofertado de acordo com a especificacdo
do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, fabricante, embalagem,
validade, quantidade, peso, informagdes nutricionais, etc.
6.2 Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
6.3 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.
6.4 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
6.5 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, com no maximo 02
(duas) casas decimais, fixo e irreajustdvel, com a inclusdo de todos os custos operacionais
de sua atividade e os tributos eventualmente incidentes, bem como as demais despesas
diretas e indiretas, ndo cabendo ao Hospital e Maternidade S3o Lucas nenhum custo
adicional.
6.6 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacdo.
6.7 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos médicos para
cobertura de plantdes diurnos, noturnos e servigos de acompanhamento clinico
(diarista), para atuacdo na Unidade de Terapia Intensiva (UTI) do Hospital e
Maternidade S3ao Lucas — HMSL, em regime ininterrupto, durante o periodo de
vigéncia do contrato.
A empresa contratada devera fornecer, mediante valor fixo mensal com todas as
despesas inclusas, a disponibilizagdo de profissionais médicos devidamente
habilitados e experientes em cuidados intensivos, para a realizagdo dos plantdes e da
rotina médica da UTI, garantindo a continuidade, a seguranca e a qualidade da
assisténcia aos pacientes criticos internados.
O servigo devera assegurar o cumprimento integral da escala prevista (plantoes de 12h
diurnos, 12h noturnos e cobertura didaria por médico diarista), observando os
protocolos assistenciais, as normas sanitdrias vigentes e os principios do SUS, com
responsabilidade técnica devidamente registrada junto ao respectivo conselho de
classe.0O valor mensal devera incluir todos os encargos trabalhistas, materiais,
equipamentos necessarios, impostos e qualquer outra despesa inerente a prestacao
dos servigos.
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Para fins de controle e transparéncia, a proposta devera destacar o valor
individualizado por plantdo diurno e por plantao noturno, para compor o valor global
mensal proposto.

QUADRO DE RH MEDICO

Cargo Regime Postos de Trabalho
Médico Plantonista Diurno 12x36 01
Médico Plantonista Noturno 12x36 01
Médico Rotina Segunda a Sexta 01

7. DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

7.1. A prestacdo dos servicos de empresa especializada na prestagdo de servicos médico-
hospitalares envolve a execucdo de atividades que demandam mao de obra qualificada e
especializada, com foco em atender as necessidades de unidades de saude, hospitais e
clinicas. Essas empresas devem garantir a qualidade dos servicos prestados, cumprindo
com rigor as normativas técnicas e regulatérias, além de assegurar a disponibilidade de
recursos materiais e humanos adequados para a plena realiza¢do das atividades médicas
e de suporte.

8- DA QUALIFICAGAO TECNICA

8.1 Proposta Técnica/Plano de Trabalho com dimensionamento adequado dos
servicos contratados, com quantitativo minimo conforme o perfil da unidade previsto no
item 2 deste termo.

8.2 Proposta comercial, seguindo as seguintes orientacdes: Todo(s) o(s) preco(s)
deve(m) ser expresso(s) em REAIS;

O(s) preco(s) deve(m) incluir todos os eventuais dispéndios com saldrios,
honordrios, leis sociais,trabalhista, acordos e convenc¢des de trabalho das respectivas
categorias, custos, despesas, uniformes, impostos, taxas e contribuicdes relacionados a
prestacao de servicos que serdo contratados, sendo estritamente vedado, sob qualquer
pretexto, o seu repasse ao IDAB;

O prazo de validade da proposta devera ser indicado e nao podera inferior a 60
(sessenta) dias,contados da data de apresentacdao da mesma;

As condi¢cOes comerciais devem ser mantidas pelo periodo de vigéncia do
contrato.

8.3 Apresentar na proposta, instruido com os documentos abaixo relacionados:

Comprovante de registro da PJ (Pessoa Juridica) no Orgdo Regulador (sede ou
filial); Comprovante de Registro do Responsavel Técnico no Orgdo Regulador (sede ou
filial); Certificado de nada consta expedido pelo Orgdo Regulador em favor do
Responsavel Técnico;
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8.3.1- Atestado de capacidade técnica compativel com o servico requerido,
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprove que a
empresa licitante executou servigos e estd apta para o desempenho de atividades
pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com o objeto licitado.

8.4- Atestado de Visita Técnica da Unidade de Saude, nos moldes do Anexo II;

8.5- Declaracdo de ndo realizacdo da Visita Técnica, nos moldes do Anexo llI;

8.6- Apresentar Proposta Técnica/Plano de Trabalho, atendendo os requisitos dos
critérios do Escopo do Anexo IV;

9- DAHABILITACAO JURIDICA:

a. Cédula de identidade e CPF dos sdcios ou dos diretores;
b. Registro Comercial, no caso de empresario pessoa fisica;
c. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em

se tratando de sociedades empresdrias ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI, e, no caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores;

d. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede

e. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

f. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

g. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o artigo 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

h. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

i A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos artigos 1.039 a
1.092, devera mencionar, no contrato social, por forca do art. 997, inciso VI, as pessoas
naturais incumbidas da administracao;

j. Ata da respectiva fundacio, e o correspondente registro no Orgdo Regulador.

k. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes
relevantes ao objeto desta contratacdo e a composicao societaria atual da empresa ou da
ultima consolidacao

. Apresentar Declaragcdao de Cumprimento das Obrigacdes Sociais, Fiscais e
Salariais.
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10- DA HABILITAGCAO FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoasluridicas (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,

relativo aodomicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

C) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sededo licitante, que sera realizada da seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Conjunta Positiva com
efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
Procuradoria-Geral da FazendaNacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢cdes
sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n28.212, de 1991;
c.2) Fazenda Estadual: apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo
Positiva com efeito de Negativa, do Imposto sobre Operacdes relativas a Circulacdo de
Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal
e de Comunicacdo - ICMS, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, ou, se for o
caso, certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do objeto social, estd isento de
inscricdo estadual;

c21) Caso o licitante esteja estabelecido no Estado onde fica licalizado seu domicilio
fiscal, a prova de regularidade com a Fazenda Estadual sera feita por meio da apresentagao
da CertiddaoNegativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida
pela Secretaria deEstado de Fazenda e Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou
Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Procuradoria Geral do Estado ou,
se for o caso, certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do objeto social, estd
isento de inscricdo estadual;

c.3) Fazenda Municipal: apresentagcdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo
Positivacom efeito de Negativa, do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS,
ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do objeto social,
estd isento de inscricdo municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da
Certiddo Positiva deDébitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

f) cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

11-  QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

11.1 A empresa detentora da proposta menor preco devera apresentar certiddes
negativas de faléncias e recuperacdo judicial e extrajudicial expedidas pelos
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distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

11.1.1 Se o licitante nao forsediado na COMARCA DA CAPITAL DO ESTADO DO
CEARA, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade
judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede,
tenham atribuicdo para expedir certidGes negativas de faléncias e recuperacao judicial,
ou de execucdo patrimonial.

11.2 N&o serd causa de inabilitacdo da empresa a anotacdo de distribuicdo de
processo de recuperagdao judicial ou de pedido de homologagdo de recuperagao
extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da documentacgao exigida
no presente item, que o plano derecuperacao ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo
competente.
11.3 Balangos patrimoniais e demonstragdes contdbeis dos dois ultimos exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisdrios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 03 (trés) meses
da data da apresentacdo da proposta, excetose os proponentes tiverem constituidos as
pessoas juridicas no ano corrente;
11.4 Comprovar através do balango apresentado a situagao financeira da proponente,
através da avaliacdo dos indices igual ou maior que 1 (um), sendo os seguintes: Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultante da aplicacdo das
seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizdvel A Longo Prazo > 1,0Passivo Circulante

+ Passivo Nao Circulante

SG= Ativototal > 1,0Passivo Circulante

+Passivo nao Circulante

LC = Ativo Circulante > 1,0Passivo Circulante

As férmulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de calculos
juntado ao balanco;

Caso o memorial ndo seja apresentado, a Equipe Técnica de Selecdo de Propostas,
reserva-se odireito de efetuar os calculos;

Se necessaria a atualizacdo do balanco e do capital social, devera ser
apresentado, juntamente com os documentos em apreco, o memorial de calculo
correspondente;

Para célculo dos indices serdo consideradas, no minimo, duas casas decimais
e para efeito de arredondamentos deve-se seguir o disposto na NBR 5891:1977.

11.4.1 Dos célculos do ITEM 11.4, classificar-se-a:

11.4.2 indices > = 1: a empresa sera considerada habilitada;
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11.4.3 indices < 1: a empresa sera considerada inabilitada, exceto se comprovar,
neste caso, possuir capital social devidamente integralizado ou patriménio liquido de no
minimo 10% (dez porcento) do valor a ser adjudicado.

12- DO ORGCAMENTO FINANCEIRO:

O limite maximo do Orcamento anual para cada Unidade de Salde para execucao
do Objeto do Contrato, o Custeio Maximo/Anual, encontra-se definido na tabela abaixo:

. i Valor Maximo de Valor Maximo de
Item Unidade de Satide . .
Custeio Mensal Custeio Anual
01 Hospital e Maternidade RS 125.000,00 RS  1.500.000,00
Sao Lucas

Ficam cientes os proponentes que as fontes dos recursos, sdo oriundas dos
contratos de gestdo e operacionalizacdo da referida unidades de salde, em detrimento do
contrato formalizado entreo Contratante e a Prefeitura de Juazeiro do Norte/CE, por
intermédio da Secretaria de Municipal de Saude de Juazeiro do Norte/CE.

13- DO PERIODO DE EXECUGCAO DO CONTRATO:

A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, com a limitagdo maxima de 05
(cinco) anos, medianteformalizacdo de Termo Aditivo Especifico.

14- DO REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVICOS, PRECO, FORMA DE PAGAMENTO:

Fica estabelecido o regime de execucdo indireta, sob forma de empreitada por
preco global, podendo ser feita proposta individualizada para cada Unidade de Saude;

O valor a ser pago pela prestacdo dos servicos percebera no valor bruto segundo
proposta comercial apresentada e mediante apresentacdo de nota fiscal, medicao,
validagao e atesto dos servicos prestados no periodo e acompanhadas das certiddes
negativas indicadas no tépico 6 deste termo;

O relatério de atividades devera ser apresentado mensalmente em conjunto a
nota fiscal, sendo representativo dos servicos globalmente prestados no periodo e
avaliado periodicamente.

15- ENTREGA DA PROPOSTA DE TRABALHO E PROPOSTA DE PRECOS
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As propostas comerciais devem ser enviadas para o seguinte e-mail:
propostas@idabsocial.org.br, sendo a data limite do recebimento das propostas o dia
28/07/2025 até as 17:00 horas, horario de Brasilia.

Observagao: Propostas enviadas fora do prazo serao desclassificadas.
Solicitacdes de esclarecimentos, poderdao ser encaminhadas para o e-mail:
propostas@idabsocial.org.br.
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16- MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS A SER FORMALIZADO
PELASPARTES ANTES DO INICIO DAS ATIVIDADES.

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE XXXXXX, DE
N2 XXX/2024, QUE CELEBRAM ENTRE SI O INSTITUTO
DIVA ALVES DOBRASIL - IDAB E XXXXXX.

CONTRATANTE:

O INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL - IDAB, Pessoa Juridica de Direito Privado,
com enderec¢o no Povoado Timbauba, s/n — Zona rural, Cacimbinhas, Estado de Alagoas
— CEP: 57.570-000, inscrito no CNPJ n2 12.955.134/0001-45, neste ato representado
XXXXXXXXXXXXX, brasileiro, profissdo, CPF n2 XXXXXXX, RG n2 XXXXXX SSP/XX,
gualificadocomo Diretor Presidente, com endere¢o comercial a Avenida da Paz, n2 910,
Jaragua, Maceio/AL,CEP: 57.022-050.

CONTRATADO:

A empresa XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n2 00.000.000/0001-00, com Sede
Comercial situada na XXXXXXXX, n° XX, Bairro XXXXXXXX, Cidade - UF, CEP n2 00.000-
000, neste ato representada por XXXXXXXX, inscrito no CPF sob n2 000.000.000-00, RG
sob n°000.000 SSP-XX, qualificado como XXXXXXXXXXXXX.

Resolvem firmar o presente Contrato Particular, doravante denominado
simplesmente CONTRATO, com base nas Clausulas e Condi¢bes seguintes, que
mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente CONTRATO, é a prestacao dos servigos de XXXXXXXXX, para
atendimentojunto as UNIDADES DE SAUDE, a seguir delineada:

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO

O presente contrato tem o prazo determinado de 12 (doze) meses, a iniciar-se
em XX de XXXX de XXXX, podendo ser rescindido por qualquer das partes, a qualquer
tempo, mediante notificacdoprévia de 30 (trinta) dias, por escrito, sem pagamento de
multa ou indenizacdo, podendo ser renovado mediante formalizacdo de termo aditivo
especifico, renovacdo a cada 12 (doze) meses,por meio de termo aditivo, limitada ao
maximo de 5 (cinco) anos.
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Findo o objeto e o prazo do presente, resolve-se o contrato para todos os efeitos
legais, devendo,até 30 (trinta) dias apds o fim da sua vigéncia, a CONTRATANTE realizar
0 pagamento de qualquer valor ainda devido.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condicdes de preco e
prazo estabelecidos nas cldusulas do Contrato;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto do Contrato, sob os aspectos
guantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorrénciasde quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da CONTRATADA;

c) Comunicar a CONTRATADA, quaisquer ocorréncias, para que proceda aos ajustes
gue se fizerem necessarios ao fiel cumprimento do contrato;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes regulamentares do fornecimento e as
clausulas contratuais deste instrumento;

e) Garantir o acesso, dos prepostos da CONTRATADA, responsaveis pelo servigo in
loco, aos setores definidos para coleta/entrega das informacgGes, disponibilizando
credenciais de acesso;

f) Fazer doacdes em favor das unidades de salude em relacdo aos acessoérios
classificados itensde consumo, mediante apresentacdo dos relatérios de execugdo das
atividades realizadas a cada més, mediante o atesto e validacdo de PREPOSTO(S)
CREDENCIADO(S) pela CONTRATANTE;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) A CONTRATADA deverd cumprir todas as especificacdes da proposta comercial
apresentada;
b) Responder por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas, seus

empregados, e/ou terceiros, desde que comprovadamente tenham causado seus
prepostos;

C) Responder pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

d) Declarar, aceitar todas as condi¢des, métodos, processos de inspecdo, verificagao
e controles adotados pela fiscalizacdo, de acordo com as praticas aceitas de
administracdo e/ou obrigatdrias em funcdo de legislacdo especifica, obrigando-se a
fornecer ao CONTRATANTE,dados, elementos, esclarecimentos de que este necessitar e
gue forem necessarios ao desempenho das atividades.

e) A CONTRATADA declara expressamente que tem conhecimento do teor do
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enunciado 331 do Tribunal Superior do Trabalho e que respondera perante a
CONTRATANTE pelo pagamento de todas as verbas, encargos e reflexos decorrentes de
eventual condenagdao em processo trabalhista promovido por qualquer de seus
empregados, prepostos ou prestadoresde servigos;

f) A CONTRATADA declara expressamente que reconhecerd como seu eventual
valor que for apurado em execuc¢do de processo trabalhista promovido na forma da
cldusula acima, bem como valor que for objeto de acordo, e, ainda, eventuais
honorarios advocaticios do autor daagao, sendo que se compromete a pagar os valores
no exato momento de sua existéncia;

Q) A responsabilidade técnica e profissional pelo fornecimento, bem como civil e
criminal, junto aos érgaos e poderes competentes, serdo exclusivas da CONTRATADA,
gue, em contrapartida, gozara de ampla liberdade profissional ressalvando-se a
abordagem, junto ao Diretor técnico/ Clinico e/ ou Diretor Administrativo, quanto a
aspectos operacionais que se envolvam com a prestagao dos servigos, abordagem esta
gue nao implica em qualquer subordinagado juridica de natureza celetista;

h) Executar, dirigir e administrar, através de PREPOSTO(S) CREDENCIADO(S)
perante a CONTRATANTE, os servicos previstos neste CONTRATO com a melhor técnica
aplicavel, zelo, diligéncia e economia, com observancia rigorosa as ordens da
CONTRATANTE;

i) Reparar, dentro dos prazos e condi¢des determinadas pela CONTRATANTE, todas
as falhasconstatadas nos servigcos, OBJETO deste CONTRATO, assumindo integralmente
todos os custos decorrentes dos mesmos, desde que, a falha verificada ndo decorra de
ato ouorientacdo inadequada da CONTRATANTE;

)] Manter em condicGes legais as contribuices trabalhistas e previdenciarias do(s)
profissional(is) escolhido(s) para executar os SERVICOS, OBJETO deste CONTRATO;
k) Arcar com o o6nus relativo a qualquer multa e penalidade decorrentes do nao

cumprimento das obrigacdes legais ou regulamentares atinentes a Prestacdo dos
Servicos, OBJETO deste CONTRATO, inclusive os pertinentes a aplicacdo da Legislacdo
Trabalhista e Sanitdria, desde que ndo induzidas por orientacdo da equipe da
CONTRATANTE;

)] Observar durante a execuc¢dao dos servicos, OBJETO deste CONTRATO, o fiel
cumprimento de todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais vigentes ou que venham
a vigorar, preenchendo toda a documentacdo necessaria conforme prescrito na
legislacdo, sendo a CONTRATADA a uUnica responsavel pelas infracdes que der causa, e
que forem da competéncia exclusiva de seu preposto, desde que ndo tenha havido
determinagdo da equipeda CONTRATANTE;

m) Assumir inteiramente a condicdo de Unica e exclusiva empregadora dos
funcionarios que contratar para atender o OBJETO deste CONTRATO, excluindo a
CONTRATANTE dequalquer responsabilidade trabalhista;

n) Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE
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ou a terceiros, decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte de seus
funciondriosna execucdo dos servicos contratados e que nao tenha havido qualquer
determinagdo da equipe da CONTRATANTE para a adogdo da agao que tenha dado causa

aos danos;

0) Manter profissionais habilitados e registrados nos érgdos de classe, vigilancia
sanitdria e demais 6rgaos legalmente exigidos para a execuc¢do dos servicos;

p) Manter os equipamentos, insumos e materiais de sua propriedade, utilizados na
execucao dosservicos, de acordo com os parametros técnico e legais exigidos.

q) Fornecer e manter atualizados os documentos que se seguem:

1. Contrato Social e suas alteragdes;

2. CertidOes de regularidade fiscal que comprovem status "negativo" junto a Receita

Federal,Instituto Nacional de Seguridade Social, FGTS, Justica do Trabalho, Secretaria
Municipal de Financas da sede da CONTRATADA;

CLAUSULA QUINTA — VALOR DO CONTRATO

Pelo pagamento do objeto deste contrato, resultante do referido Instrumento
Simplificado e posteriormente de acordo entre as partes por forca de adequagdo
orcamentdria, o IDAB pagard a CONTRATADA, para o valor mensal, conforme
demonstrado na tabela abaixo discriminado, ja inclusos, todos os custos operacionais,
inclusive os referentes as Leis Sociais, Impostos, Taxase Emolumentos incidentes.

Descrigao VIr Unit.

SERVICOS MEDICO ESPECIALIZADO PARA | RS X.XXX,XX
ATUACAO EM UTI

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO, RECEBIMENTO E FISCALIZACAO

O Presente contrato devera ser executado de acordo com as cldusulas avengadas
e Termo de Referéncia, nos termos do Edital n° 005/2021 — SESAU - Juazeiro do
Norte/CE.

Paragrafo Primeiro —

A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representante
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo —

A execucado dos servicos em desacordo com a Proposta Comercial, ou danificados,

Av. da Paz, 910 - Jaragua, Maceid/AL
CEP:57022-050| Telefone: (82) 3025-4114 | www.idabsocial.org.br




~4IDAB

INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL

serdo recusados pelos responsdveis pela fiscalizacdo do CONTRATANTE, devendoser
imediatamente substituidos, ndo atenuando a responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo (exclusiva de seu preposto) na execu¢do do
contrato, ndo excluida ou reduzida sua responsabilidade pela presenca da fiscalizacdo do
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal para unidade de saude
beneficiada pela execugao dos servicos, apds execucdo da entrega ou servigos, até o ultimo
dia util do més vigente.

Paragrafo Primeiro:

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias a contar da entrega da
Fatura/Nota Fiscal da locagdo, considerando-se adimplemento o cumprimento da
prestacao com a entrega do objeto, devidamente atestada.

Paragrafo Segundo:

Apos a entrega da Fatura/NF a CONTRATANTE tera o prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis para o atesto da cobranga apresentada, vinculado ao recebimento apds o
recebimento do contrato de custeio nos termos do Edital n® 005/2021 — SESAU — Juazeiro
do Norte/CE. Ultrapassado este prazo, considerar-se-a como atestada para fins de
tramitagdo de pagamento.

Paragrafo Terceiro:

O endereco da CONTRATANTE constante do caput desta clausula poderd ser
utilizado para o envio de qualquer documentacdo referente a este contrato.

CLAUSULA NONA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA — EXTINCAO UNILATERAL DO CONTRATO
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O CONTRATANTE poderd rescindir o contrato na ocorréncia das seguintes
hipdteses:
a) Ndo cumprimento de cldusulas contratuais, desde que que resultem na
impossibilidade do cumprimento do objeto do contrato;
b) Atraso injustificado no fornecimento do objeto contratado;

C) Decretagdo de faléncia da CONTRATADA;
d) Dissolugao da CONTRATADA;

e) Alteracdo social que resulte na mudanca do controle aciondrio, ou modificacdo da
finalidade ou da estrutura da empresa;
f) Imediatamente, pela rescisdo do CONTRATO de Gestdo e Operacionalizacdo da
referida unidade de saude sob gestdo da CONTRATANTE e o gestor publico denominado
Secretaria Municipal de Saude, hipétese em que ndo ocorrerdo puni¢des de qualquer
natureza, permanecendo garantido a CONTRATADA o aviso com prazo minimo de 30 dias
de antecedéncia ao término do contrato, exceto se ocorrer iniciativa da Secretaria
Municipal de Saude do Juazeiro do Norte/CE — CE, para aplicacdo unilateral de
Instrumento Particular de Distrato Contratual com o IDAB.

A CONTRATADA podera rescindir o contrato na ocorréncia das seguintes
hipdteses:
a) Inadimplemento da contraprestacdo pecunidria da CONTRATANTE por mais de
dois meses de servicos prestados.
b) Atrasos constantes na tramitacdo do atesto e liberacdo de pagamento das NF
emitidas, dispensada notificacdo previa.

LAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou
em parte, a ndoser com prévio expresso consentimento do CONTRATANTE e sempre
mediante instrumento prdéprio, devidamente motivado, a ser publicado no site do
CONTRATANTE.

Paragrafo Unico -
O cessionario ficard sub-rogado em todos os direitos e obrigacdes do cedentee

deverd atender a todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no instrumento
convocatorio e legislacao especifica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ANTICORRUPCAO

12.1 Na execucdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:
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12.1.1 Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico oua quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

12.1.2 Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;

12.1.3 Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢ées ou
prorrogacoes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

12.1.4 Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato;
12.1.5 De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
acOes ouomissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢do, nos termos da Lei n?
12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis
Anticorrupgdo"), ainda que ndo relacionadas com o presente Contrato;

12.2 A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se da Unica e
exclusivamente através dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que,
TODOS osservicos a serem prestados a populacdo deverdo ser totalmente gratuitos,
atendendo a politica deuniversalizacdo do acesso a saude, conforme disposto na Lei n.
8.080/1990 e na Portaria n? 1.601/2011.

12.3 Em decorréncia da presente contratacao, sob qualquer hipdtese ou em qualquer
situacdo, ndao se presumird a eventual existéncia, ou se estabelecera a presungdo de
qualquer vinculo societdrio e ou empregaticio, ou obrigacdes de carater trabalhista e
previdenciario entre as partes,por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e ndao
serdo fiadoras das obrigacOes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a
cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagdes, inclusive nas
esferas civil e penal,;

12.4 Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, material ou
pessoais,oriundos de suas respectivas agcdes ou omissdes, bem como dos profissionais a si
vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de
responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo
responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipdteses capazes de configurar
inépcia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se,a parte culpada a ressarcir a outra parte
inocente, se esta vier a ser acionada por acao ou omissdaoda culpada e causadora do dano.
12.5 Aeventual tolerdncia a infracOes a qualquer das cldusulas deste instrumento ou o
nao exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, ndao implicando
em novacao outransacao de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

O CONTRATANTE promovera a publicacdo deste instrumento no seu site.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO
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Fica eleito o Foro Central da Cidade do Macei6 - AL, para dirimir qualquer litigio
decorrente destecontrato que nao possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa
renuncia a qualquer outro,por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condicdes e cladusulas estabelecidas
neste contrato, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual forma
e teor, depois de lido eachado conforme, em presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Maceid - AL, XX de XXXX de 2024.

INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL - IDAB

Nome do responsavel
Qualificagdo do responsavel/EMPRESA CONTRATADA

Nome do responsavel
Qualificagdao do responsavel

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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17- ANEXO | - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
SOCIAIS,FISCAIS E SALARIAIS.

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES SOCIAIS, FISCAIS E SALARIAIS

(em papel timbrado da empresa)

Ref.: (Identificagcdo da Proposta)

........................................................................................... , inscrito no CNPJ
N2 ee e e e ee e e, , por intermédio de seu(a) representante legal, o(a)
Y 1 - ) PP SRR ,portador(a) da Carteira de Identidade
N2 € do CPF N2 oo, , DECLARA, para os devidos

fins quefirmamos o compromisso de cumprir com os pagamentos das nossas obrigacdes
sociais, fiscais e salariais, conforme os prazos previstos na legislacio em vigor, em
decorréncia das obrigacGes geradas pelo contrato firmado entre as partes,
independentemente dos recebimentos dos créditos oriundos dos referidos contratos.

Local e data.

(Representante legal)
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18- ANEXO Il — MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA NA UNIDADE DE SAUDE

ATESTADO DE VISITA TECNICA NA UNIDADE DE SAUDE

Em cumprimento ao Termo de Sele¢cdo de Proposta Técnica de

Contratacao, atesto que o responsavel/preposto desta Pessoa
Juridica , Vvistoriou asinstalag¢des fisicas
daUnidade de Saude (nome da Unidade) situado em , em Juazeiro do

Norte/CE e tomou ciéncia de toda estrutura hospitalar instalada, como também
esclarecido todasas duvidas no momento da Visita Técnica.

CIDADE — UF, XX de més de XXX.

Assinatura e identificacdo do Representante da ProponenteNome:
Fungao:

RG n°:

CPF n°:

Tel. (XX) XXXX-XXXX / e-mail: contato@XXXXX.XXX.XX

Assinatura e identificacdo do Representante do ContratanteNome:
Funcdo:

RG n°:

CPF n°:

Tel. (XX) XXXX-XXXX / e-mail: contato@XXXXX.XXX.XX
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19 - ANEXO |ll - MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO REALIZACAO DA VISITA TECNICA
DECLARAGAO DE NAO REALIZAGAO DA VISITA TECNICA

A , pessoa juridica de direito privado,
inscrito(a) no CNPJsob o n° 00.000.000/0000-00, como Sede Comercial no Municipio de
XXXXX - XX, localizado(a) na XXXXXX, n® XX, CEP: 00.000-000, n2 XX, Bairro XXXX, Cidade -
UF, DECLARA para os finsdo Processo de Sele¢ao de Proposta, que por deliberagdo Unica

e exclusiva da DECLARANTE,a mesma ndo participou da visita técnica disponivel no
referido processo seletivo, sendo de sua total responsabilidade e conhecimento as
condicOes de realizacdo do Objeto de Contratacao, ndorecaindo em nenhuma hipdtese
qgualquer responsabilidade sobre a Contratante argumento futuroquanto a ndo visitacao
antecipada.

CIDADE — UF, XX de més de XXXX.

Nome:

Fungao:

RG n°:

CPF n°:

Tel. (XX) XXXX-XXXX / e-mail: contato @XXXXX.XXX.XX

Av. da Paz, 910 - Jaragua, Maceid/AL
CEP:57022-050| Telefone: (82) 3025-4114 | www.idabsocial.org.br
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20- ANEXO IV — ROTEIRO PARA ELABORAGAO DE PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO.
ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

Este anexo destina-se a orientar os concorrentes para elaboragao do projeto a ser
apresentado, devendo conter indispensavelmente e sobe pena de desclassificagdo todos
os seus itens indicados neste roteiro.

TiTULO:

Proposta técnica de trabalho para CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO ESPECIALIZADO PARA ATUACAO EM UTI, no
Hospital e Maternidade S3o Lucas, localizada na Cidade de Juazeiro do Norte/CE.

1. PROPOSTA TENICA DE MODELO GERENCIAL

Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial para o Hospital e Maternidade
Sao Lucas contendo os seguintes topicos:

» Objetivo;
» SLA-Os proponentes devem incluir um documento detalhando seus Acordos de Nivel
de Servigo (SLAs), incluindo o tempo maximo de resposta para atendimento.

Metas;

Atividades;

Metodologia:

>
>
>
v Equipe;
4 Ferramentas de Trabalho;
v Periodo de Execucdo;
v Estratégia Para execucdo das atividades.
» Regulamento do servi¢os de empresa especializada na prestagéo de servigos
meédico-hospitalares:
Caracterizagao;
Responsabilidades;
Produtos/servigos;
Competéncias técnicas;
Capital Humano;
Organizacao Interna;
Indicadores de gestao;

Fluxograma de atendimento

D N N N N N N N NN

Disposicdes finais.
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2. Proposta financeira

PARAMETROS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

Serd aplicado critérios de julgamento das Propostas Técnicas de Trabalho a
Matriz de Avaliagdao,conforme itens abaixo relacionados.

PROPOSTA DE MATRIZ DE AVALIAGAO

ITENS DE AVALIACAO VALOR TOTAL DEPONTOS (MAXIMO)
Apresentacao dos objetivos, conforme necessidade da c
unidade
Previsdao das metas 5
Apresentacdo das atividades a serem desenvolvidas 10
Metodologia de trabalho 20
Regulamento do Setor 20
TOTAL DE PONTOS = 60
ITENS DE AVALIACAO VALOR TOTAL DEPONTOS (MAXIMO)
A proposta apresenta clareza e objetividade 10
A proposta apresenta dominio do conteudo previsto no 10
edital
A proposta compriu o roteiro estabelecido para 10
elaboracdao damesma
A proposta apresenta objetivos definidos e 10
compativeis com oconteudo proposto no edital.
TOTAL DE PONTOS = 40
SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE:
> N3o atingirem a pontuagdao minima de 80 pontos;
» Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da

unidade comvalores manifestamente inexequiveis.
CALCULO DO iNDICE TECNICO E DA NOTA DE PREGO DA PROPOSTA

O Julgamento da proposta de trabalho serd definido através do ITP (indice
Técnico da Propostade Trabalho), que consistird no resultado da apuragdo obtida na
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Nota Técnica (NT), dividida pelaMaior pontuacdo de Nota Técnica (MNT) dentre todas
as propostas; ITP = NT/MNT.

O julgamento das Propostas para a definicdo da Maior Nota de Prego (MNP)
serdo avaliados osPrecgos Propostos (PP) pelos participantes da sele¢do, sendo atribuida
nota dez (10) a Proposta de Menor Preco (MP), conforme formula a seguir: NP = MP/
PP.

A classificacdo das propostas far-se-a pela média ponderada das propostas de
trabalho e de preco, mediante a aplica¢do da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROPOSTA DE TRABALHO:
PESO = 70%PROPOSTA DE PRECOS:

PESO = 30% A= ((ITP x 70) + (NP x 30)) / 10

Onde:
A= Avaliagao

ITP = Proposta de TrabalhoNP = Proposta de Pregos

Serd declarada vencedora a licitante classificada, cuja avaliacdo total da proposta técnica
de trabalho e prego, venham a obter a melhor pontuagao, assim considerada aquela que
atingir a maior média ponderada das valorizacdes das propostas técnicas de trabalho e de
preco, de acordocom a férmula acima descrito.
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